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「誠」を大切にして、社会的責任を果たします

社会・地域から信頼される企業をめざして

事業継続マネジメント

情報セキュリティ

トップのリーダーシップのもと、社会的責任を果たすしくみを整えるとともに、
国際社会・地域社会から信頼される企業にふさわしい組織文化を育みます。

　 従業員のあるべき行動を示した「グループ企業行動指針」を定め、ステークホルダーの皆様に対する責任
と、企業グループとしてのあるべき姿を宣言する「グループ企業行動宣言（CSR方針）」を策定し、運用して
います。

　事業継続計画とともに、南海トラフ巨大地震に備え、神戸本社地区を中心に防災計画を整備しています。
また、災害発生時に方針・方策を決定する災害中央対策本部などの復旧支援体制を整備し、事業継続マネジ
メントの強化を図っています。

　情報漏えいなどのリスクの高まりに対応し、各種規程の整備や監査を実施するとともに、全従業員を対
象としたeラーニングによる教育など、情報セキュリティの強化に努めています。
●ISMS国際規格（ISO/IEC27001など）＊をベースに、情報管理マネジメントシステムを構築・運用。全社

で自己点検・監査を実施しています。
＊ ISMS（Information Security Management System：情報セキュリティマネジメントシステム）に関する国際規格

コンプライアンス

2018年度の取り組み
●国内製造業でコンプライアンス問題が発覚している状況を踏まえ、従業員の意識の醸成を図るべく、品質

展示会において、コンプライアンス・技術者倫理に関するパネル展示を行いました。

2018年度の取り組み
●デンソーテン フィリピン（TNPH）は2018年5月、事業継続マネジメントの国際規格であるISO22301の

認証を、当社グループで初めて取得しました。

2018年度の取り組み
●製品のセキュリティインシデントの対応窓口としてPSIRT＊体制を構築し、窓口と関連技術部門、品質保

証部門などとの連携を進めました。
＊ PSIRＴ（Product Security Incident Response Team）：「自社が手がける製品やシステム」に対するインシデント対応チーム

　当社グループは、事業活動に関わる法規制などを明確化するとともに、社内ルール、教育プログラム、監
視体制を整備し、グループ全体でコンプライアンスを推進しています。
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