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編集⽅針 
富士通テングループは、持続可能な社会の実現に向

けた取り組みと CSR に関する情報をわかりやすく開示し、

さまざまなステークホルダーの方々とのコミュニケーション

を図ることを目的に、毎年「富士通テングループ CSR 報

告書」を発行しています。 

2017 年版の「CSR 報告書【ダイジェスト版】」は、ページ

構成を当社 CSR 重点課題に沿ったものに改め、2016 年

度における重要な取り組みやトピックスを中心に、コンパ

クトにまとめて報告しています。 

また、より詳細な情報を網羅的に報告した「CSR 報告

書【詳細版】」（本 PDF）を、当社 WEB サイトで公開してい

ます。 

 

参考ガイドライン 

環境省「環境報告ガイドライン（2012 年版）」 

環境省「環境会計ガイドライン（2005 年版）」 

ISO26000:2010 ─ 社会的責任に関する手引き 

ＧＲＩ「サステナビリティ・リポーティング・ガイドライン（第 4 版）」 

 
報告期間 

2016 年度（2016 年 4 月 1 日～2017 年 3 月 31 日）の

活動を中心に報告しています。ただし、それ以外の期間

の内容も一部含みます。 
 
本報告書の想定読者 

お客様、お取引先、従業員、株主、地域社会、行政な

どのステークホルダーの皆様を読者と想定しています。 
 
報告対象組織 

富士通テングループ全体および富士通テングループ各

社の活動を報告しています。ただし一部に、特定の範囲あ

るいは拠点のみを取り上げたデータや事例を含みます。 
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将来に関する予測・予想・計画について 

本報告書には、富士通テングループの過去と現在の事実だけ

ではなく、将来に関する予測・予想・計画なども記載していま

す。これら予測・予想・計画は、記述した時点で入手できた情報

に基づいた仮定ないし判断であり、これらには不確実性が含ま

れています。 

したがって、将来の事業活動の結果や将来に惹起する事象が

本冊子に記載した予測・予想・計画とは異なったものとなる恐れ

がありますが、富士通テングループは、このような事態への責

任を負いません。読者の皆様には、以上をご承知いただくよう

お願い申しあげます。 


